1ZVJESCE NADZORNOG ODBORA UOOS BBZ

Nadzorni odbor u sastavu: Nikola Markaj, Zvjezdana Santi¢, Sanja Lovrinovié¢ i zamjena Jelica
Bozinovi¢ odrzali su Sjednicu dana 11. rujna 2015. pri kojoj je izvrsen uvid u rad radnih tijela,
zaposlenika, uvid u stanje imovine, poslovanje u prethodnom razdoblju, te je obavljen pregled
financijskog izvjesc¢a kroz promet analiti¢kih konta s biljeSkama o prihodima i rashodima.

Izvrsni odbor Udruge izabran odlukom Izborne Skupstine 06.prosinca 2014. na ¢elu s predsjednicom
BoZzenkom Stansa su: Mladen Rumiha, Slava Pavi¢i¢, Predrag Valjak i Marija Dujmovi¢ . Clanica Marija
Dujmovié privremeno zbog novog zaposlenja ima boraviste u Velikoj Gorici, te nije u moguénosti
Cesto sudjelovati u aktivnostima Udruge. Spremna je i dalje biti aktivan ¢lan do konacne odluke o
promjeni prebivalista. Posao tajnika prema odredbama Statuta obavlja ¢lanica Marina Balenovié, koja
je i tumacd/prevoditelj za ¢lanove, te se njezina placa financira iz Trogodisnjeg programa MSPIM.
Administrativni referent, Koraljka Reni¢ zaposlena na temelju takoder TrogodiSnjeg programa
Institucionalne podrske Nacionalne zaklade za razvoj civilnog drustva.

Udruga je za potrebe provedbe projekta ,, Uz pomocénika u nastavi za sretnijeg i uspjesnijeg ucenika s
poteskocama“ koji je odobrilo Ministarstvo obrazovanja, znanosti i sporta u Skolskoj godini
2014/2015. do zavrsetka projekta 30.06.2015., imala zaposlenu voditeljicu projekta Olgu (Maltar)
Martinovic te 24 pomocnika u nastavi u 9 skola partnera ( 4 gradske i 5 Zupanijskih skola ) za ukupno
28 djece od toga 4 djece ostec¢ena sluha nasih ¢lanova. Sada od pocetka $kolske godine 2015/2016.
nase obrazovne prevoditeljice, tj. po novom stru¢ne komunikacijske posrednice Daniela Abramovi¢,
Renata Samardija i Sonja IStvanovi¢, nastavile su rad od prvog dana skole za nasih 5 djece oStec¢ena
sluha: Hanu Berak, Stefani Berger i Bornu Banovi¢a u osnovnim skolama i za Marka Korcanina i Anu
Rihtari¢ u srednjim Skolama.

Za potrebe novog projekta ,, Punim srcem do osmijeha” koje financira MSPIM, za voditelja projekta
na 20 sati tjedno zaposlen je ¢lan Bojan Crnojevié.

Ukupan broj zaposlenih u Udruzi na danasnji dan je 6 osoba.

Udruga je od travnja 2014. ugovorom sa Gradom Bjelovarom nositelj koriStenja prostora u kojem
radi, veli¢ine 16 m?, a koristi ga i dalje sa Udrugom politi¢kih zatvorenika i Péelarskom udrugom.
Obzirom na puno aktivnosti, provedbi puno projekata, potreba c¢lanova i zaposlenika, ovaj prostor je
nedostatan, ponajvise za potrebna okupljanja ¢lanova na dnevnoj i tjednoj bazi.

Od inventara udruga posjeduje novo racunalo nabavljeno preko Institucionalne podrske NZRCD,
laptop dobiven od HSGN pri zavrSetku projekta osposobljavnja 9 ¢lanova za ECDL operatera u
2013.godini, telefon, printer s faxom i skenerom, kupljeni 2011. vlastitim sredstvima , projektor
dobiven donacijom od Crvenog kriZza 2013. godine. Stari kompjuter dobiven 2011. godine od HSGN
darovan je prosle godine siromasnoj obitelji gluhog djecaka Milana Varvira. U 2014. godini za potrebe
provedbe projekta ,,Uz pomocnika u nastavi do sretnijeg i uspjesnijeg ucenika s teSko¢ama“ iz
odobrenih sredstava i sufinanciranja partnera projekta, kupljen je i novi laptop koji ostaje na
koriStenju Udruzi za daljnji rad.

Financijsko poslovanje Nadzorni odbor izvrsio je pregledom dokumentacije: biljeske o prihodimai
rashodima i prometa analiti¢kih konta. Poslove dvojnog knjigovodstva Udruzi prema propisimai
Zakonima od prve godine djelovanja 2011. godine, vodi Financijski centar ,,Gros“.



Sva zakonski propisana polugodisnja i godisnja izvjeSc¢a predaju se uredno u rokovima te se objavljuju
javno i na web strani Udruge ( www.uoosbbz.hr ).

Utvrdeno je da je financijsko poslovanje uredno, te se vodi transparentno.

Takoder, u Udruzi se strogo vodi racuna da nema nikakvog javnog duga, place se isplac¢uju redovno i
uredno sa svim zakonskim davanjima i doprinosima zahvaljujuci sve boljem i redovitijem priljevu
sredstava iz drzavnog proracuna za provedbu odobrenih projekata, te se svi racuni poslovanja
redovno podmiruju.

Najvedi dio sredstava s kojim udruga raspolaze je iz prihoda od drzavnog proracuna na temelju
financiranja projekata preko natjecaja Ministarstva socijalne politike i mladih, Ministarstva znanosti,
obrazovanja i sporta, Institucionalne podrske Nacionalne zaklade za razvoj civilnog drustva te maniji
dio ¢lanarine i donacija.

Ustanovljen je porast ukupne uplate za ¢lanarine i postepen rast broja ¢lanova.

Financijska podrska u radu Udruge od strane lokalne uprave i samouprave za 2015. godinu do
danasnjeg datuma izostala, unatoc¢ dobroj suradnji i partnerstvu u projektima.


http://www.uoosbbz.hr/

